
初中英语置换脱产研修班训前调查问卷
各位学员：你们好！
欢迎您参加由安徽师范大学承办的“国培计划（2014）”——安徽省中小学优秀青年教师成长助力研修项目。为了圆满完成本次培训任务，使培训更有针对性和实效性，我们想对各位教师的教学现状和培训需求进行一次调查，希望您能如实填写本问卷。您提供的信息及建议将成为我们修订方案、改进工作的重要依据，真诚希望能得到您的合作！谢谢！                                         
一、个人基本情况（请在所选项前的标号上打“√”）

	（1）学校类别
	A.小学     B.初中
	（2）性 别
	A.女       B.男

	（3）教   龄
	A.三年以下      B.四至十年     C.十年以上

	（4）在校职务
	A.校长（副校长） B.中层干部   C. 班主任  D. 专任教师      

	（5）学校所在地
	A.县城  B.乡镇所在地  C.乡村
	（6）职称
	A.高级 B.中级 C.初级 

	(7)现任教学科
	
	(8)所带年级
	
	(9)周课时
	      节

	(10)是否参加过省农村教师素质提高工程培训
	A.是    B.否


二、教学活动基本情况

1. 在授课过程中您采用的教学方法是：（       ）

A. 较便捷相对传统的教学方法（一本教材、一本教案、一块黑板、一支粉笔等）

B. 使用计算机等现代教育技术与传统教学方法相结合  

C. 其它（请填写）：                                            

2. 在授课过程中您采取的教学手段有：（         ）

A. 没采取什么手段  B. 自制教具、挂图等  C. 制作课件并借鉴同行的方法

3. 在授课过程中除了上课外您还对学生开展了如下教育形式：（       ）

A. 办小报  B. 开展研究性学习  C. 组织学科竞赛   D. 什么都没做   

E. 其它（请填写）：                                            

4. 您采取过哪些方法充实教学内容？  （      ）

A. 购买相关资料、书籍   B. 上网搜寻   C. 找同事或图书室借资料

D. 资料缺乏，没有采取什么措施充实教学内容 

E. 其它（请填写）：                                            

5. 授课完后您进行过如下活动：（       ）（本题多选）

A. 写教学后记   B. 写教学体会   C. 自我评价   D. 贴标签进行教学研究的积累

E. 撰写教研论文   F. 什么都没做   

G. 其它（请填写）：                                            

6. 您曾参加过的各类培训中印象最深、收获最大的是：（请填写）

组织单位：                 培训主题：                   培训时间：                                 
7. 实施新课程使用新教材后您最大的改变是：（请填写）                                                              

三、培训需求情况

1．您个人目前在教学中最需要的知识有哪些？（            ）(多选，按照优选顺序填写)

A．任教学科专业与前沿知识   B．对课改、新课标、新教材理解与把握的知识  

C．青少年学习心理方面知识   D．教师专业发展方面的知识

2. 在“教育教学专业能力”方面，您认为目前较欠缺的方面是:（            ）(多选，最多选4项，按照优选顺序填写)

A. 多媒体、信息网络的应用能力          B. 分析处理教学内容、整合课程教材的能力         

C. 教育科研和论文撰写能力              D. 运用现代教育教学评价能力    

E. 课堂教学过程的组织与监控能力        F. 课堂教学话动的实施能力       

G. 设计教学模式、实施教学方案的能力    H. 科学的教育方法和创新教育能力 

I. 人际交往与师生沟通能力               J. 其它（请填写）：                                 
3. 在班务管理方面，您认为需要增加哪些培训？（          ）(多选，最多选3项，按优选顺序填写)

A.学生良好行为习惯、学习习惯的培养　       B.如何与家长密切沟通

C.如何利用各种活动，培养学生的集体荣誉感、凝聚力，遵守纪律的意识　

D.如何做好留守学生和后进生的工作           E.怎样培养班干部

4. 在提高教师教育科研能力培训中，您最感兴趣的是：（     ）(多选，最多选3项，按优选顺序填写)   

 A. 如何选题            B.教育研究方法            C.教育叙事研究 

D.如何撰写研究报告     E.如何将研究成果用于教学实践

5. 您希望参加的集中培训教学形式有：（            ）(多选，最多选4项，按照优选顺序填写)

A.专家讲座、报告型       B.与专家研讨互动、交流对话型   C.观摩名师课堂教学型 

D.案例评析、参与式培训型  E.专题沙龙型   F.同行介绍经验、教学展示、共同研讨型

G.教育故事型    H. 在专家的指导下自学－反思型     I.实地参观考察型

J.在专家的指导下进行课题研究型   K.其它：：                                 
6. 在下列培训师资中，您最喜欢的授课教师是：（          ）(多选，最多选4项，按照优选顺序填写)

A.课改专家     B.高校教授      C.教科研人员   D. 经验丰富的教学一线骨干教师

E.教材编写者    F.教育行政部门领导   

7. 您认为对教师培训进行考核评价的方式主要是:（        ）(多选，最多选3项，按照优选顺序填写)

A.考试    B.根据培训课程完成相应的作业   C.提交论文或撰写培训心得   

D. 提交教学案例或现场说课     E.建立基于培训课堂表现的纪实档案 

8. 您以为影响培训满意度的主要因素是（       ）

A.培训课程与师资     B.培训管理与服务      C.食宿条件

9. 如果选派您参加集中培训，您认为一次集中培训（      ）天最合适。

A.3       B.5        C.7         D.10

10. 您参加培训的动因是（　　　　 ）(多选，最多选4项，按照优选顺序填写)

A.晋升专业职务需要     B.获得继续教育学分    C.力争成为学科骨干或带头人    D.教育改革发展所需    E.提升自身素质，提高教学技能  F.增强竞争力，以另谋发展    G.听从上级主管部门和学校安排   H. 其它                                 
11. 您认为目前骨干教师在教育教学中存在的主要问题是： (   )

A.教育观念陈旧    B.知识结构狭窄    C.教学方法单一 

D.教研意识、能力薄弱    E.缺乏专家引领

12.您认为目前适合于骨干教师培训的人员组织形式主要是:（ ）

A．全员集中培训    B.远程培训    C. 校本培训   D. 专家进行个别指导

13.您认为目前适合于骨干教师培训的教学形式主要是: （   ）

A.案例评析    B.教学观摩与实践     C.专题讲座     D.教学论坛    E.经验交流   

F.自主研修    G.课题研究     H.读书指导

14.您认为通过教育教学实践活动来提高骨干教师专业能力的有效途径是：（  ）

A.观摩教学（观课、议课）   B.上示范课   C.课题研究  D.名师引领 

15.您认为对骨干教师培训进行考核评价的方式主要是: （  ）(可多选，最多选三项)

A.对通识知识的检测     B.根据培训课程布置相应的作业     C.提交经验论文     

D.上一堂汇报课          E.建立教师专业发展档案 

16. 您参加培训的期待是：（          ）（多选，最多选3项，按照优选顺序填写）

A. 获得适用的新知识   B. 获得新的理念  C. 理顺教学工作中的一些模糊概念

D. 获得可以在工作上应用的一些有效的技巧或技术  E. 帮助对过去的工作进行总结反思

F. 其它（请填写）：                                 
17. 在培训中，我们将组织培训成果交流，您是否愿意参加这一活动？如愿意，请提供交流主题。
18. 您对培训专家团队有什么期待或者建议？

